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Procedimento Concursal para constituicio de reserva de recrutamento e selecdo de
Assistentes Técnicos, para os Centros de Saude de Mortigua, Penacova e Tabua do mapa

de Pessoal da Unidade Local de Satide de Coimbra, E.P.E.

Aos catorze dias do més de marc¢o de dois mil e vinte e cinco, pelas catorze horas, reuniu nas
instalagdes da Unidade Local de Saiide de Coimbra, E.P.E., (doravante ULS Coimbra), sitas na
Praceta Professor Mota Pinto, em Coimbra, o jiri designado por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, datada de vinte e seis de setembro de dois mil e vinte e quatro, no dmbito do

procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento e sele¢do de Assistentes

Técnicos para os Centros de Satide de Mortagua, Penacova e Tabua.

Participaram na qualidade de elementos do jiri, Paula do Céu Bento Couceiro, (presidente),
Armanda Maria Gomes Oliveira, (1.2 Vogal que substituirda o presidente nas suas faltas ou

impedimentos) e Célia Maria Gomes Rodrigues (2.2 Vogal).

A Reuniao teve como ordem de trabalhos:

1- Analisar as alega¢des deduzidas pelos/as candidatos/as em sede de direito de audiéncia
de interessados e verificar os documentos/elementos apresentados pelos candidatos

admitidos sob condigio;

2- Elaborar a lista definitiva dos candidatos admitidos e excluidos ao procedimento

concursal;

3- Proceder a avaliagdo curricular dos/das candidatos/as admitidos mediante a aplicagio

dos pardmetros e sua pondera¢do definidos na primeira ata deste juri;

4- Agendar a realizagdo do segundo método de selegdo - Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias (EAC).

Dando inicio aos trabalhos e de acordo com a ordem de trabalhos o jiri verificou terem sido
deduzidas alegagGes em sede de audiéncia prévia pelas candidatas: Maria de Fatima da

Conceicdo Marques e Paula Sofia de Oliveira Gomes.
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) 1- Analisada a alegagdo remetida pela candidata, Maria de Fatima da Concei¢io Marques,
no ambito do direito do exercicio de audiéncia prévia dos interessados, nos termos do
estabelecido nos artigos n.2 1212 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo
;% (CPA), o juri deliberou manter a decisdo de exclusdo constante na ata n.2 2, porquanto os

P(b y’LD documentos em falta sdo requisitos de exclusdo imediata ao procedimento, conforme
aviso de abertura e ata n.2 1, ndo sendo admitida a alteragdo da candidatura apds
conclusdo do prazo de apresentagdo da mesma. Dos factos aduzidos é reconhecido pela
candidata em sede de audiéncia prévia da seguinte forma: “ Por falha minha ndo anexei os
meus certificados de habilitagdo, nem o meu curriculum, que anexo no email.” ,
comprovando-se assim a evidencia de ndo ter sido entregue, comprovativo de formagio

profissional, comprovativo de experiencia profissional e comprovativo de habilitagio

académica - 12.2 ano ou habilitagio equivalente.
Analisada a alegagdo remetida pela candidata, Paula Sofia de Oliveira Gomes, no
ambito do direito do exercicio de audiéncia prévia dos interessados, nos termos do
estabelecido nos artigos n.2 1212 e 122.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo
(CPA), o juri deliberou manter a decisdo de exclusio constante na ata n.2 2, porquanto os
documentos em falta sdo requisitos de exclusdo imediata ao procedimento, conforme
aviso de abertura e ata n.2 1, ndo sendo admitida a alteragio da candidatura apés
conclusdo do prazo de apresentagdo da mesma. Dos factos aduzidos é reconhecido pela
candidata em sede de audiéncia prévia da seguinte forma: “ No seguimento dos resultados
da lista do Procedimento Concursal acima referido, venho por este meio exercer o meu
direito de participagcdo e anexar o Certificado de Habilitagdes vdlido para que Vossas Ex3s
possam considerar apta a minha candidatura......” , comprovando-se assim a evidencia de

ndo ter sido entregue, comprovativo de habilitagdo académica - 12.2 ano ou habilitagdo

equivalente.
Quanto a4 candidata admitida sob condigao, Lilia Rosa Marques Mendes, no ambito do
direito do exercicio de audiéncia prévia dos interessados, nos termos do estabelecido nos
artigos n.2 1212 e 1222 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), o juri
deliberou admitir a candidata, uma vez que remeteu o documento comprovativo da

experiéncia profissional, bem como evidenciou por documentacio que o pedido foi

efetuado dentro do prazo.

2- Pelo exposto, o juri deliberou e aprovou por unanimidade admitir treze (13)
candidaturas e excluir oito (8) candidaturas elaborando a lista definitiva dos candidatos

admitidos e excluidos ao procedimento concursal; (Anexo I)

3- Procedeu-se a aplicagdo do método de selegdo, avaliagdo curricular, dos candidatos
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admitidos por aplicagdo dos métodos constantes da ata n.2 1 e do Aviso de Abertura, do

procedimento concursal.

Resultou a elaboragao da lista de classificagdo da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos,
por aplicagdo dos métodos constantes da ata n.2 1 e do Aviso de Abertura do procedimento,
tendo resultado a lista de classificagdo provisoria, que se anexa a presente ata (Anexo II). Foi

elaborada de forma ordenada por ordem decrescente pela nota de avaliagdo.

O juri deliberou convocar os candidatos com pontuagdo igual ou superior a 9,5 valores na
avaliagdo curricular, para a realizagdo do método de selecdo, entrevista de avaliacdo de

competéncias (EAC).

4- Procedeu-se ao agendamento das entrevistas de avaliagdo de competéncias. A presente
ata sera divulgada no site da instituicdo e os candidatos serdo notificados, por e-mail,

com indicagdo da data, hora e local da respetiva entrevista (Anexo III)
Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual foi elaborada a presente

ata que depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do jiri. ----------

‘%\\M s%%‘\;&&\&i\&x\“;{h\\

s

(Paula do Céu Bento Couceiro)

Moot Woni, Groar

(Armanda Maria Gomes Oliveira)

<

(Célia Maria Gomes Rodrigues)
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Procedimento concursal para reserva de recrutamento e selecio de Assistentes

Técnicos, para os Centros de Saiide de Mortigua, Penacova e Tabua.

?
Qr‘wpf;ﬁ\ LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

ATAn.23 -Anexol

( Por ordem alfabética e grafia original das candidaturas)
Cédigo do Nome Admitido(a)
Candidato Excluido(a)
20 Albertina Helena Santos Ferreira Admitida
15 Anabela Soares de Almeida Admitida
16 Anténio Pedro Ferreira Duarte de Sa Admitido
14 Claudia Sofia Mateus Faustino Admitida
17 Joana da Graga Dias Neto Jorge Admitida
6 Joana Filipa Dias Matos Excluida
8 Joana Rita de Queirés Paixao Admitida
19 Lilia Rosa Marques Mendes Admitida
2 Maria de Fatima da Conceig¢do Marques Excluida
21 Maria Manuela de Jesus Costa Reis Admitida
18 Orlando José Oliveira Nunes Admitido
1 Paula Sofia de Oliveira Gomes Excluida
13 Paulo José Milenta Rasteiro Admitido
5 RAMOS RAQUEL Admitida
4 Raquel Maria Lima Andrade Excluida
7 RICARDO JORGE GORGULHO SENDIM Excluido
10 Rita Canguanda Pedro Gongalves Excluida
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3 Sandra Cristina Sousa Simdes Admitida
9 Ténia Daniela Da Costa Rodrigues Admitida
11 Tania Marisa Rodrigues Neves Excluida
12 Tania Marlene Fonseca Duarte Excluida
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Procedimento concursal para reserva de recrutamento e selegio de Assistentes

Técnicos, para os Centros de Saiide de Mortigua, Penacova e Tabua.

\52;@ ATA n.23 - Anexo II
Q\ {0,30' g LISTA DE CLASSIFICACAO PROVISORIA DA AVALIACAO CURRICULAR
(@LV
& " AVALIACAO CURRICULAR-AC=HA + FP+EP /3
NOME HA FP EP TOTAL
Antoénio Pedro Ferreira Duarte de Sa 20 20 16 18,667
Claudia Sofia Mateus Faustino 20 20 14 18,000
Maria Manuela de Jesus Costa Reis 14 20 18 17,333
Anabela Soares de Almeida 20 20 10 16,667
Joana da Graga Dias Neto Jorge 14 20 14 16,000
Lilia Rosa Marques Mendes 14 12 20 15,333
Joana Rita de Queirds Paixdo 14 10 20 14,667
Orlando José Oliveira Nunes 20 10 12 14,000
Sandra Cristina Sousa Simdes 14 10 18 14,000
Paulo José Milenta Rasteiro 14 10 16 13,333
Albertina Helena Santos Ferreira 14 10 14 12,667
Tania Daniela Da Costa Rodrigues 14 14 10 12,667
RAMOS RAQUEL 14 10 10 11,333
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Procedimento concursal para reserva de recrutamento e selecio de Assistentes

Técnicos, para os Centros de Satide de Mortigua, Penacova e Tabua.

ﬁ ATA n.2 3 - Anexo III
&L

M(O "({AGENDAMENTO DAS ENTREVISTAS DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC)

A

Cédigo do NOME DATA EAC HORA DA EAC

Candidato
16 Antdnio Pedro Ferreira Duarte de Sa 24/03/2025 9h00
14 Claudia Sofia Mateus Faustino 24/03/2025 9h30m
21 Maria Manuela de Jesus Costa Reis 24/03/2025 10h00
15 Anabela Soares de Almeida 24/03/2025 10h30m
17 Joana da Graga Dias Neto Jorge 24/03/2025 11h00
19 Lilia Rosa Marques Mendes 24/03/2025 11h30m
8 Joana Rita de Queirés Paixdo 24/03/2025 12h00
18 Orlando José Oliveira Nunes 24/03/2025 12h30m
3 Sandra Cristina Sousa Simdes 24/03/2025 14h00
13 Paulo José Milenta Rasteiro 24/03/2025 14h30m
20 Albertina Helena Santos Ferreira 24/03/2025 15h00
9 Ténia Daniela Da Costa Rodrigues 24/03/2025 15h30m
5 RAMOS RAQUEL 24/03/2025 16h00
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