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Procedimento concursal para constituigdo de reserva de recrutamento de técnicos
superiores, do regime geral, para o Departamento de Gestao de Recursos Humanos

Ao nono dia do més de janeiro de 2025, reuniram, nas instalagdes da Unidade Local de Saude de
Coimbra, E.P.E., os elementos efetivos nomeados pela deliberagdo do Conselho de Administragdo de 08
de agosto de 2024, no ambito do procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento
de técnicos superiores, do regime geral, para o Departamento de Gestdo de Recursos Humanos.
Participaram na qualidade de elementos do juri, Carlos Luis Neves Gante Ribeiro (presidente), Ana

Patricia Ramos Beja (1.2 vogal) e Joana Patricia Simdes Valenga (2.2 vogal).

A reunido teve como ordem de trabalhos: @
1. Apreciacdo das alegacBes apresentadas pelo candidato, Gil Manuel dos Santos Martins; %

2. Apreciagao das alega¢des apresentadas pelo candidato, Antero José da Silva Santiago; (

3. Conclusao da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos;

4. Elaboragdo da lista de classificagdo proviséria decorrente do método de selegdo de avaliagdo

curricular;

5. Elaboragdo da lista de classificagdo resultante do método de selegdo de avaliagdo curricular,

com projeto de exclusao;
6. Agendar as entrevistas de avaliagdo de competéncias.
De acordo com a ordem de trabalhos referida, o jlri considera relativamente os seguintes pontos:

1. Apreciada a alegagdo do candidato Gil Manuel dos Santos Martins (candidato n.2 26), no ambito
do direito do exercicio de audiéncia prévia dos interessados, nos termos do estabelecido nos
artigos 1212 e 1222 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), o juri deliberou manter a
decisdo contante na ata n.2 2, atendendo ao facto dos documentos apresentados
corresponderem apenas ao curriculum vitae, ao comprovativo da formagdo profissional e da
experiéncia profissional, comprovando-se a evidéncia de nao ter sido entregue o comprovativo

do grau académico de licenciado.
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2. Apreciada a alegacdo do candidato Antero José da Silva Santiago (candidato n.2 35), no ambito
do direito do exercicio de audiéncia prévia dos interessados, nos termos do estabelecido nos
artigos 1212 e 1222 do CPA, o juri deliberou manter a decisao contante na ata n.2 2, atendendo
ao facto dos documentos apresentados corresponderem apenas ao curriculum vitae e a copia do

certificado de Mestrado, comprovando-se a evidéncia de n3o ter sido entregue o comprovativo

do grau académico de licenciado. &_,

3. Procedeu-se a conclusdo da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos, por aplicacdo dosf

critérios enunciados na Ata n.2 1 e no Aviso de Abertura do presente procedimento concursal.

Conforme estabelecido na Ata n.2 3, procedeu-se a notificagdo dos candidatos admitidos cuja Q
declaragdo emitida pela respetiva entidade patronal suscitou davidas, designadamente, as candidatas
Suzy Vartan Amaral Cordeiro, Jéssica da Silva, Cecilia Maria da Costa Dinis, Susana Mendes de Jesus, Ana

Sofia Veloso Cabego Carvalho e Sandra Isabel Sousa Santos.

Face as respostas recebidas no prazo estabelecido, e apds andlise das mesmas, o juri deliberou, quanto
as candidatas Jéssica da Silva e Sandra Isabel Sousa Santos, considerar relevante as informagdes
prestadas por estas. Quanto a candidata Suzy Vartan Amaral Cordeiro, o juri ndo considerou relevante
os esclarecimentos remetidos por esta, relativamente as funcbes e a categoria identificadas na

declaragdo emitida pela respetiva entidade patronal.

As candidatas Cecilia Maria da Costa Dinis, Susana Mendes de Jesus e Ana Sofia Veloso Cabeco Carvalho

nao remeteram os esclarecimentos solicitados.

4. Procedeu-se a elaboragdo da lista de classificagdo da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos,
por aplicagdo dos critérios enunciados na Ata n.2 1 e no Aviso de Abertura do procedimento, tendo

resultado a lista classificagdo provisoria, que se anexa a presente Ata (Anexo |).

A referida lista de classificagdo foi elaborada de forma ordenada por ordem decrescente pela nota de

avaliagdo curricular e, dentro desta, pela ordem do niumero de candidatura.

Dando cumprimento ao ponto 3.2 da Ata n2 1, e considerando o nimero de candidatos com
pontuagao igual ou superior a 10 valores na avaliagdo curricular, o juri decidiu convocar para a

entrevista de avaliagdo de competéncias todos os candidatos que retinem os citados requisitos.
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5. Procedeu-se a elaboragdo da lista de classificagdo resultante do método de selegdo de avaliagdo

curricular, com projeto de exclusdo (Anexo II).

O juri vai proceder a notificagdo dos candidatos com o referido projeto de exclusdo por e-mail, dando

cumprimento a audiéncia prévia, nos termos dos artigos 1212 e 1222 do CPA.

A lista de classificagdo com projeto de exclusdo foi elaborada de forma ordenada por ordem

decrestente pela nota de avaliagdo curricular e, dentro desta, pela brdem do nimero de candidatura.

6. Procedeu-se ao agendamento das entrevistas de avaliagio de competéncias. Para além da
divulgacdo desta ata no site institucional, os candidatos serdao notificados, por e-mail, com

indicacao da data, hora e local da respetiva entrevista (Anexo Ill).

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido e lavrou-se a presente ata que, depois de

lida e aprovada, foi assinada por todos os elementos do juri.

Coimbra, 09 de janeiro de 2025.
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a]

Lista de classificagdo proviséria da avaliagdo curricular

Avaliagdo Curricular
N.2 Candidatura Nome do(a) candidato(a) HL FP EP | NotaAC
37 Tiago Filipe Pereira Carvalho 16 15,00 20,00 17,00
3 Joana Rita Fernandes Lucas 16 11,00 |20,00] 15,67
24 Jessica da Silva 16 11,00 |20,00| 15,67
38 Pedro José Pereira Santos 18 14,50 |14,00] 15,50
12 Daniela Filipa Craveiro Nunes 18 12,00 |14,00] 14,67
63 Sandra Isabel Sousa Santos 16 12,00 |16,00) 14,67
21 Leonel José Batista Gongalves 18 10,00 |12,00f 13,33
42 Ana Beatriz Pinheiro de Brito Gomes 18 11,00 |11,00f 13,33
18 Paula Cristina Marques Pedro 18 15,00 | 0,001 11,00
30 Filipa Resende Moreira Baptista Carvalho 18 15,00 {0,00| 11,00
a4 Daniela Patricia de Sousa Dias 18 15,00 | 0,00] 11,00
51 Rute Micaela Figueiredo da Silva 18 14,00 | 0,00 | 10,67
39 Pedro Anténio Firmo Margues 16 15,00 | 0,00| 10,33
53 Litiana Maria da Costa Barbosa 16 15,00 | 0,00{ 10,33
19 Elisabete do Rosario Lopes Guilherme 16 14,50 | 0,00| 10,17
50 Carla Sofia Vasco Santos 16 14,00 | 0,00| 10,00
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Anexo Il

Lista de classificagdao com projeto de exclusao

a]
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COIMBRA

Avaliagdo Curricular

N.2 Candidatura Nome do(a) candidato(a) HL FP EP | NotaAC
15 Suzy Vartan Amara! Cordeiro 16 13,50 | 0,00 9,83
29 Ana Cristina dos Reis Simoes 16 13,00 | 0,00 9,67
60 Catia Filipa Corado Almeida 18 11,00 | 0,00 9,67
6 Soraia Manuela Reis Colaco 16 12,50 | 0,00 9,50
43 Miguel Campedo Tavares 16 12,50 { 0,00 9,50
2 Ana Rita kima Simdes 18 10,00 | 0,00 9,33

Pedro Daniel Carvalho de Oliveira 18 10,00 | 0,00 9,33
11 Rui Miguel Videira Ribeiro e Ribeiro 18 10,00 | 0,00 9,33
13 Fabiana Rita Martins Pinheira 18 10,00 | 0,00 9,33
14 Nuno Filipe Pocinho Gongalves 18 10,00 | 0,00 9,33
17 Joana Isabel Freitas Silva Correia 18 10,00 | 0,00 9,33
28 Joana Raquel Couceiro Marques 16 12,00 | 0,00 9,33
33 Sonia Dinis Batista 16 12,00 | 0,00 9,33
36 Didia Marisa Marques da Silva Simoes 18 10,00 | 0,00 9,33
52 Vera Lucia Ferreira Granja 18 10,00 { 0,00 9,33
55 Alvaro Henriques David Neto 18 10,00 | 0,00 9,33
57 Angela Margarida Santos Nascimento 16 12,00 { 0,00 9,33
25 Cecilia Maria da Costa Dinis 16 12,00 | 0,00 9,33
16 Teresa Beatriz Batista Mourao 16 11,00 | 0,00 9,00
20 Rui Miguel Lima Alferes de Carvalho 16 11,00 { 0,00 9,00
34 Joana Catarina Inacio Coelho 16 11,00 | 0,00 9,00
54 Ana Luisa Nogueira Martins dos Santos 16 11,00 | 0,00 9,00
27 Carla Sofia Fernandes Heitor 16 10,00 | 0,00 8,67
7 Lucia Maria Figueira da Silva 16 10,00 | 0,00 8,67
8 Carla Margarida de Almeida Marques 16 10,00 | 0,00 8,67
9 Mariana Pinto Ribeiro 16 10,00 | 0,00 8,67
10 Maria de Fatima Sequeira Dias Moreira 16 10,00 | 0,00 8,67
22 Ana Soraia Serra Santos 16 10,00 | 0,00 8,67
23 Rita Joana Saavedra Mateus Dias 16 10,00 | 0,00 8,67
31 Ana Isabel Reis Tomé 16 10,00 | 0,00 8,67
32 Carolina Jodo dos Santos Queirds Lourengo 16 10,00 | 0,00 8,67
40 Marta Abrantes Jorge 16 10,00 | 0,00 8,67
45 Susana Mendes de Jesus 16 10,00 | 0,00 8,67
46 Claudia Alexandra Morim de Carvalho 16 10,00 | 0,00 8,67
47 Ana Sofia Veloso Cabego Carvalho 16 10,00 | 0,00 8,67
48 Elia Soraia Pereira Alves 16 10,00 | 0,00 8,67
49 Patricia da Silva Marques Querido 16 10,00 | 0,00 8,67
56 Raquel Oliveira Teixeira Monteiro 16 10,00 | 0,00 8,67
59 Graga Maria Velindro Marques 16 10,00 | 0,00 8,67
61 Catarina Sousa Carecho 16 10,00 | 0,00 8,67
62 Carla Sofia Grand&o Cortez 16 10,00 | 0,00 8,67
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Anexo Il
Agendamento das Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
It"g Nome do(a) candidato(a) Data da EAC |Hora da EAC
Candidatura
37 Tiago Filipe Pereira Carvalho 30/01/2025 Sh00
3 Joana Rita Fernandes Lucas 30/01/2025 9h45
24 Jessica da Silva 30/01/2025 10h30
38 Pedro José Pereira Santos 30/01/2025 11h15
12 Daniela Filipa Craveiro Nunes 30/01/2025 12h00
" 63 Sandra Isabel Sousa Santos 30/01/2025 14h15
21 Leonel José Batista Gongalves 30/01/2025 15h00
42 Ana Beatriz Pinheiro de Brito Gomes 30/01/2025 15h45
18 Paula Cristina Marques Pedro 31/01/2025 9h00
30 Filipa Resende Moreira Baptista Carvalho 31/01/2025 9h45
44 Daniela Patricia de Sousa Dias 31/01/2025 10h30
51 Rute Micaela Figueiredo da Silva 31/01/2025 11h15
39 Pedro Antonio Firmo Marques 31/01/2025 12h00
53 Liliana Maria da Costa Barbosa 31/01/2025 14h15
19 Elisabete do Rosério Lopes Guilherme 31/01/2025 15h00
50 Carla Sofia Vasco Santos 31/01/2025 15h45
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